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Das Centric Prüf-Tool für SAP HCM verfügt über alle not wendigen 
Funktionen, um den unterschiedlichsten Anforderungen an ein 
Qualitäts– und Sicherheitskontrollsystem innerhalb der österreichischen 
Entgeltabrechnung gerecht zu werden. Wir bieten Ihnen ein Tool mit 
einem breiten und effizienten Funktionsspektrum, mit dem Sie den 
IKS-Anforderungen im vollem Umfang entsprechen:

 ▪ Prozessdokumentation 
 ▪ Revisionsgerechte Aufbereitung zur schnellen Sichtkontrolle 
 ▪ Sicherstellung von Arbeitsabläufen 
 ▪ Aufzeigen von Fehlerursachen im Bereich SAP HCM 
 ▪ Aufdecken und Vermeiden von Manipulationsversuchen

Mit diesem Tool stellt Centric dem Personalbereich 
und der internen Revision ein Werkzeug zur Ver-
fügung, welches das operationale Management 
bei der Sicherstellung von Abläufen unterstützt. 

Abrechnungssicherheit bedeutet, dass nach der 
Abrechnung, Buchungsüberleitung und Zahlungs-
überleitung keine Korrekturen und dadurch auf-
wändige Rückrechnungen mehr vorgenommen 
werden müssen.

Der beste Zeitpunkt, Fehler zu entdecken, liegt vor 
dem Ende der Abrechnung. Hier setzt unser Pro-
gramm an und analysiert das Abrechnungsergebnis.

Das Programm PLK_AT beruht auf vielen Jahren  
Erfahrung in der Entgeltabrechnung und wird  
permanent weiterentwickelt. Wir setzen damit 
konsequent den Präventiv-Gedanken um, dass es 
besser ist Fehler zu verhindern als Fehler zu suchen.



Pro Sachbearbeiter-Abrechnung wird eine Liste mit 
Fehlern und Warnungen ausgegeben. Durch den 
direkten Absprung ins Abrechnungsergebnis und ins 
Abrechnungsformular erhalten Sie die Möglichkeit 
einer effektiven und schnellen Fehleranalyse.

Sie erhalten 
Warnmeldungen

 ▪ Wenn ausgetretene Mitarbeiter noch Geld  
erhalten

 ▪ Bei erkennbaren Unstimmigkeiten von ELDA
 ▪ Bei unveränderter Pendlerpauschale trotz  
Wohnungs- oder Betriebsstättenwechsel

 ▪ Wenn technische Inkonsistenzen bestehen
 ▪ Und in zahlreichen weiteren Fällen

Vorteile für  
den Anwender

 ▪ Qualitätssicherung der Abrechnung
 ▪ Fehler-Protokollausgabe je Sachbearbeiter
 ▪ Schnelle Fehleranalyse durch Absprung je PNR
 ▪ Aktueller Überblick über den Stand der  
Hinweisbearbeitung

 ▪ Dokumentation im System
 ▪ Sofortiger Einsatz der Prüfregeln 
 ▪ Revisionssichere Protokollierung

Falls Sie keine Zeit oder Ressourcen für eine Teststellung zur Verfügung haben, 
stellen wir gerne kurzfristig den Kontakt zu einem unser Referenzkunden aus 
Ihrer Nähe her, damit Sie sich direkt einen ersten Eindruck von den unterschied-
lichen Einsatzmöglichkeiten der Centric Tools im Tagesgeschäft verschaffen können.

Nur wer die Centric SAP HCM Tools einmal in seinem SAP HCM System 
getestet hat, weiß, wie wertvoll und gewinnbringend die Centric 
Tools in der täglichen Arbeit mit SAP HCM sein können.  

 ▪  Robert Bosch GmbH, Stuttgart, 150.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  Metro AG, Düsseldorf 130.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  Deutsche Lufthansa AG, Hamburg 80.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  Landeshauptstadt München, München 60.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  Evonik Industries AG, Essen 50.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  Dr. Ing. h.c. Porsche AG, Zuffenhausen  40.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  BSH Hausgeräte, Dillingen an der Donau 30.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  KPMG IT Service GmbH, Berlin  15.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  Fressnapf Tiernahrungs GmbH, Krefeld  10.000 Abrechnungsfälle pro Monat  
 ▪  Adidas AG, Herzogenaurach 10.000 Abrechnungsfälle pro Monat
 ▪  Hugo Boss AG, Metzingen 5.000 Abrechnungsfälle pro Monat

Referenzkunden
Mittlerweile nutzen über 380 SAP HCM Kunden in 
ganz Deutschland aus allen Geschäftsbereichen  
die SAP HCM Produkte der Centric. Aktuell prüfen  
wir monatlich über 5.000.000 SAP HCM Personal- 
abrechnungsfälle.

Damit Sie sich vorab einen guten Eindruck der 
Centric Tools verschaffen können, bieten wir Ihnen 
eine vierwöchige kostenlose Testphase an. Im Rah-
men der Testphase stellen wir Ihnen einen erfah-
renen Centric SAP HCM Berater kostenlos für einen 
Tag vor Ort zur Seite, der mit Ihnen zusammen die 
Einrichtung und die ersten Prüfungen durchführt. 
Dieser Berater ist während der gesamten Testphase 
Ihr persönlicher Ansprechpartner.
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Ansprechpartner
Ihr Kontakt für Informationen, Fragen und weitere Details:

Steven Wernike (Geschäftsführer)
Telefon +49 201 747 69 101  
Fax +49 201 747 69 200
Mobil +49 172 159 16 02
Steven.Wernike@centric.eu 

Friedhelm Rayczik (Produkt Manager)
Telefon +49 201 747 69 103
Fax +49 201 747 69 200
Mobil +49 175 587 625 3
Friedhelm.Rayczik@Centric.eu
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